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Informe Consejo Directivo 2022-2024

Nuestra mesa directiva fue electa en noviembre de 2022, y tomamos protesta en
el mes de enero de 2023. A partir de entonces nuestra mesa directiva se ha
involucrado en actividades académicas, profesionales y sociales, al tiempo que
ha continuado atendiendo el fortalecimiento institucional de nuestro Colegio,
cumpliendo asi con los objetivos establecidos por esta noble institucién.

Logros

De manera general puede decirse que nuestra administracion ha tenido logros
destacados gracias a la participacidén activa de la mesa directiva y los miembros
que de manera altruista participan.

IMAGEN DIGITALY DIFUSION

1. Abrimos un canal de YouTube que permite tener amplia difusion de todos
nuestros eventos y de esta manera posicionar a nuestro Colegio como
ente experto en temas econdmicos, pero también dar a conocer el
trabajo realizado por nuestros asociados en los diferentes ambitos de
desempefio.

2. Abrimos un espacio en la Revista Espejo, en la seccion de Negocios en
donde el Colegio publica semanalmente articulos relacionados a los
negocios que apoyen a la toma de decisiones e informen a los
interesados en temas econdmicos y de negocios.

3. Recuperamos nuestra cuenta y actividad en Facebook, con el fin de
igualmente generar mayor contenido, presencia y promocion de las ﬁ
actividades del gremio.

4. Relanzamos un sitio web de nuestro Colegio, el cual se considera un
- logro mayor pues aglutina y consolida nuestra presencia en el mundo
digital.
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PARTICIPACION CON OTRAS ASOCIACIONES
1. Retomamos la participacion de nuestro Colegio con la Asociacién de

Colegios de Profesionistas del Sinaloa (ACPS), en la cual se tenia un
adeudo por cuotas anuales, mismo que logré saldarse y a la fecha nuestro
Colegio se encuentra al corriente.

2. Se propuso como nueva comision dentro de la ACPS la cartera de
Desarrollo Humano que sera representada por nuestro Colegio en la
persona encargada de este tema, el Dr. Melitdbn Alcaraz, o que viene a
fortalecer nuestros lazos institucionales, y con lo que de manera concreta
estaremos generando ingresos adicionales que nos permitan hacer frente
alos gastos operativos diversos.

3. A través de una participacion activa en la Federaciéon de Colegios de
Economistas de la Republica Mexicana (FCERM) nuestro Colegio cubrio
la cuota minima anual de inscritos, con lo que apoyamos a la federacion a
hacer frente a todos los gastos operativos de nuestro edificio en la Ciudad
de México.

4. Derivado de nuestra activa participacion, nuestra presidente Dra. Cristina
Ibarra fue nombrada Vicrepresidente Regional de la zona Noroeste, dando
de esta manera mayor impulso y difusion a nuestro Colegio.

5. Apoyamos a la creacion del Colegio de Economistas en Durango y
asimismo, la Dra. Cristina tuvo la oportunidad de visitar a los Colegios en
Durango y Baja California Sur como parte de su trabajo en la
Vicepresidenciaregional.

PROMOCION PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL EN EL
ESTADO, LAREGION Y EL PAIS.
1. Gracias al trabajo de anteriores administraciones y la nuestra continuamos
como principales promotores de la nueva Ley de Planeacién para el
Estado de Sinaloa, por lo que a la fecha hemos participado en un foro
organizado por CODESIN, con participacion de importantes actores de la

sociedad civil, representantes empresariales y del sector publico.

Asimismo, hemos ya sido invitados a continuar participando para dar
- promociény debatir los términos de esta ley en todo el Estado de Sinaloa.
2. Realizamos el Foro “Oportunidades para el Crecimiento de Sinaloa” en la
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cual se presentaron 29 ponencias, divididos en 5 mesas, con representantes
del sector empresarial, académicos, empresarios, productores y consultores
provenientes del Estado de Sinaloa, asi como de otros estados de la
Republica con participacion virtual. De este foro se publicaron las ponencias
en el sitio Web de nuestro Colegio, pero se derivaron dos productos mas. Uno
para su publicacién en la revista Semanario Econdémico de la FCERM, asi
como la préxima publicacion de un compendio de dicho foro con el fin de
ponerlo a discusidn con las entidades interesadas en el sector empresarial y
publico para seguir contribuyendo al desarrollo del Estado.

3. Asimismo, la Dra. Cristina Ibarra participa como parte del consejo
editorial de la revista de la FCERM.

4. Organizamos conferencias, talleres y desayunos.

5. Hemos trabajado de la mano con la FACES-UAS en diversas
actividades académicas, como conferencias asi como en la
organizacién del Congreso en Ciencias Sociales, y el premio a la
Trayectoria economista.

6. Se apoy6é de manera institucional al Tribunal de distrito del poder
federal, a través de un peritaje en Economia Agricola, mismo que fue
sin retribucion monetaria.

ORDENAMIENTO INSTITUCIONAL
1. Se reestablecié el cobro de cuotas anuales a los miembros y se
continua con la actualizacion de nuestro padron para tenerlo al dia
solicitando documentos probatorios requeridos poa la Secretaria de
Educacion Publica del Estado.
2. Se extendieron constancias de membresias a todos los activos y que
pagaron sus cuotas en 2023.
3. Se retomaron las gestiones para reactivar la firma electrénica ante el

SAT y poderteneringresos con orden fiscal.
4. Se continud con la gestion para desincorporar el terreno que el Colegio
recibié en donaciéon, pero que no se habia desincorporado y
- escriturado. Dichas gestiones continuan a lafecha.
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En acciones
e Participacion en 13 asambleas de la ACPS
e Trasmision de 36 programas de analisis economico, Economia y
Punto.
¢ Organizacién de 5 conferencias y un foro participativo.
e Publicacién 16 colaboraciones semanales con la Revista Espejo.
e Canal de YouTube, P+agina Facebook, Instagram, Tik Tok y Pagina
Web.
e Se organizaron dos eventos de convivencia el dia del economista y
la comida decembrina.
e Participacion en radio, television, foros e informes organizados por
entidades gubernamentales.
1 peritaje emitido en materia de Economia Agricola.

5 conferencias

Participacion en radio, sy s
2 eventos d e televisién, foros e 1 pe ntaj c ’d e
informes organizados por ECDnomla

convivencia ik .
gubernamentales. Agricola



Programa 2024

Para este afio nuestra mesa directiva continuara con los proyectos

establecidos en cada una de las lineas, destacamos lo siguiente:

1.

A través de la participacion de estudiantes de servicio social se daran
capacitaciones a microempresarios en coordinacién con el gobierno
municipal de Culiacan.

Se continuara con el espacio en la revista Espejo.

Continuaremos con el programa de analisis Economia y Punto.
Realizaremos la entrega coordinada de un plan regional de
oportunidades para el crecimiento econdmico en coordinacion con la
FCERM, mismo que se entregara a las candidatas a la presidencia.
Haremos la renovacion institucional ante la SEP.

Reestableceremos nuestra firma electrénica.

Impartiremos al menos 10 cursos de Desarrollo Humano y
seguiremos impulsando la agenda al sector empresarial y a otros
colegios de profesionistas.

Daremos continuidad a la desincorporacion del terreno del Colegio y
buscaremos inversionistas para elaborar un proyecto rentable para
ese espacio que nos permita tener una oficina que sea
autosostenible.

Para el logro de nuestros objetivos sera fundamental seguir construyendo con

cada uno de los miembros. Quedamos aun en especial deuda con la

incorporacién de mas jovenes a nuestro Colegio, razdn por la que seguiremos

trabajando para desarrollar cursos de capacitacién y acercamiento con

jovenes economistas y nuestros miembros experimentados, con el fin de nutrir

su desempefio profesional.

ATENTAMENTE
“La Obra por la Razén”
CONSEJO DIRECTIVO
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